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LA SRL SEMPLIFICATA

Le quote seguono
i conferimenti

Laprocedura

LA SRL A CAPITALE RIDOTTO

Nell’attocostituivo della
Srlsoccorre indicare, in
aggiuntaalle informazioni
precisatenel servizio
pubblicato inalto: l’attivitàche
costituisce l’oggetto sociale; la
quotadipartecipazioneal
capitalediciascun socio; le
normerelative al
funzionamentodellasocietà,
indicandoquelleconcernenti
l’amministrazionee la
rappresentanza; lepersonecui
èaffidata l’amministrazione,
chedevonoessere socidella
Srls;e l’eventualesoggetto
incaricatodieffettuare la
revisionelegale deiconti.

Quantoalle quotedi
partecipazionedei soci, appare
inevitabile, senza possibilitàdi
deroghe,applicare l’articolo
2468,comma 2, secondo
periodo,del Codicecivile,
secondoilquale «le
partecipazionidei socisono
determinate in misura
proporzionaleal
conferimento». Infatti, il
modelloapprovatocon il
decreton. 138/2012 non
contienedisposizioni in
materiadientitàdelle quote di
partecipazioneal capitale
sociale,con la conseguenza
chedovrebbeessere preclusa
ognipossibilitàdi "sfalsare" la
rigidaproporzionalità che
emergeconfrontando ilvalore
deisingoli conferimenti
rispettoal complessivo
capitalesocialeche essi
concorronoaformare.

Quantopoial tema del
funzionamentodellasocietà, il
modelloèassai laconico,
poichéaffermasoloche
«l’assembleadei soci,ovesia
richiestadeliberazione

assembleareper la decisione
deisoci, èpresieduta
dall’amministratoreunicoo
dalpresidente delconsiglio di
amministrazione».Datoche
nonsi possonoattivare le
opzioniche la leggeconsente,
nondovrebbeessere possibile
introdurrenella Srls:un
sistemaamministrativo
diversodall’amministratore
unicoo dalconsigliodi
amministrazione(lemodalità
dell’amministrazione
pluripersonalecongiuntivao
disgiuntiva); il castingvotedel
presidente; la clausola simul
stabunt simul cadent; le forme
didecisione consigliare
consistentinella
"consultazionescritta"e nel
"consensoespressoper
iscritto"; la nominadiun
sindacounico o diun collegio
sindacale; l’attribuzioneai soci
delladecisionalità sumaterie
inerenti la gestione della
società; ilquorumper le
assembleedei socidiversida
quelliprescritti dalla legge; le
formedidecisione dei soci
diverseda quella assembleare
(isistemi della"consultazione
scritta"edel "consenso
espressoper iscritto").

Ilmodello lasciaperò
perplessiperchéaccenna auna
«assembleadeisoci» chesi
svolga«ovesia richiesta
deliberazioneassembleareper
ladecisione dei soci»:
l’espressionesembra aprire
all’adozionedelle decisionidei
social di fuoridi un’assemblea,
manon dovrebberoessere
ammessinella Srlsambiti
decisionalidei soci diversida
quelloassembleare.
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IL MODELLO DA ADOTTARE

Al debutto
solo tasse fisse

Modello standard e notaio «gratis»
Le società di giovani fino a 35 anni non pagano gli onorari per l’atto costitutivo

L’ETÀ

LE PECULIARITÀ

1

NelleSrl semplificate, a
differenzachein quelle
ordinarie, i soci (o l’unico
socio)devonoessere persone
fisicheenonavere più di35
anni. Inoltre, la Srlsèuna
società inpratica senza
statuto,perché l’atto
costitutivo,che includeanche
lenormestatutarie,deve
essereredatto inconformità al
modelloapprovato con il
decreto138/2012del ministero
dellaGiustizia. Inoltre,nella
Srlsemplificataèabbattuta
unarilevanteparte deicosti
cheoccorre invecesostenere
percostituireuna Srl
"normale": insostanza, il
notaio lavoragratise icosti
sonolimitati all’imposta fissa
diregistro, alla tassa annuale
dellaCciaa eallavidimazione
dei libri. Infine,èaffievolito il
valorenominale delcapitale
sociale: in luogo delnormale
capitalesocialedialmeno
10milaeuro, la Srlsdeveessere
costituitaconuncapitale
socialecompresotra 1e
9.999,99euro.

Neldettaglio, l’atto
costitutivo, stipulato in forma
unilateraleoplurilaterale,
deveessereredatto peratto
pubblicoinconformità al
modelloapprovato con il
decreto138/2012. Nell’atto–
dopol’esordiorituale–
occorre indicare il cognome, il
nome, la data, il luogo di
nascita, ildomicilioe la
cittadinanzadiciascunsocio:
moltorilevanteè la data di
nascita– chedeve essere
controllataanzituttoda parte
delnotaio–poiché la
costituzionediunaSrls è
preclusaachigiàabbia
compiuto35anni.

Nell’attocostitutivo
occorrepoi indicare: la
denominazionesocialedella
Srls,nellaquale deveessere
contenuta l’indicazionechesi
tratta,appunto, diuna società

aresponsabilità limitata
semplificata; il comune dove
sonoposte lasede della
societàe leeventuali sedi
secondarie; l’ammontare del
capitalesociale,parialmenoa
1euroe inferiorea 10milaeuro.
Ilcapitale socialedevequindi
esserecompresotra 1 euroe
9.999,99euro:non puòessere
qualificatacomeSrls una
societàche,al momentodella
costituzione,abbiaunvalore
nominalesuperiorea quello
massimoprevistodalla legge;
nésipuò continuarea
chiamareSrlsquella società
che,nelcorsodella sua
vigenza, raggiunga (per
esempio,a seguitodi
un’operazionediaumentodi
capitale,gratuito oa
pagamento,oppurepereffetto
diunafusione) unvalore
superiorea 9.999,99euro.

Almomentodella
costituzionedellasocietà, il
capitaledeveessere per intero
sottoscrittoeversato. Non
sonoammessi conferimenti in
naturané "perdecimi".A
differenzadiquantoaccade
conla costituzionedella Srl
"ordinaria", il versamentodel
capitale inizialenondeve né
puòessere effettuato inbanca,
madeve essereeffettuato
nellemani dicoloro chesono
nominatiamministratoridella
Srls,che, comesi legge nel
modellostandard, devono
rilasciarne«ampiae
liberatoriaquietanza».Sesi
trattadiversamenti superiori
amille euro,dato checifre del
generenon possonoessere
corrisposte incontanti,non
restacheimmaginareun
versamentomedianteassegno
circolare,perchéèdifficile che
unneonominato
amministratorepossa
«rilasciarequietanza» diuna
sommaincorporata inun
assegnobancario.
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IL FUNZIONAMENTO

PAGINA A CURA DI

Angelo Busani
Emanuele Lucchini Guastalla

Dal29agostoscorsoèpossi-
bile stipulare atti costitutivi di
Srls,cioèdisocietàaresponsabi-
lità limitata semplificata, che
possonoesserecostituitedaper-
sone fisiche che abbiano meno
di35anni investendouncapitale
sociale minimo, da 1 a 9.999,99
euro. È questa infatti la data
dell’entrata in vigore del decre-
to ministeriale 138 del 23 giugno
2012, pubblicato nella «Gazzetta
Ufficiale» 189 del 14 agosto 2012,
cheregolal’attocostitutivostan-
darddella Srls.

Meno oneri

È stato necessario predisporre
con decreto ministeriale l’atto
costitutivo standard della Srls
(riprodotto a fianco) perché il
nuovoarticolo2463-bisdelCodi-
ce civile (introdotto dal decreto
1/2012, convertito in legge
27/2012)stabilisceche«l’attoco-
stitutivo deve essere redatto per
atto pubblico in conformità al
modello standard tipizzato con
decretodelministrodellaGiusti-
zia, di concerto con il ministro
dell’Economia e delle finanze e
con il ministro dello Sviluppo
economico». In altri termini, tra
le caratteristiche chiave di que-
sto nuovo tipo societario (che lo
rendono eccezionale rispetto a
ognialtrasocietàdelnostroordi-
namento) ci sarebbero l’assen-
za, in pratica, di statuto e il fatto
chel’attocostitutivodevecoinci-
dereconquellodettatodaldecre-
to ministeriale: le variazioni ri-
spetto al modello standard do-
vrebbero portare alla creazione

di un altro tipo di società. In so-
stanza, l’adozione dello stan-
dardsarebbeil"prezzo"dapaga-
reperottenere ilbeneficiodico-
sti di costituzione assai ridotti e
di notevoli semplificazioni ri-
spetto alla procedura di costitu-
zionediunaSrl "normale".

Le altre disposizioni

L’articolo 1, comma 2, del decre-
to ministeriale 138/2012 prevede
che «si applicano, per quanto
non regolato dal modello stan-
darddicuialcomma1,ledisposi-
zioni contenute nel libro V, tito-
lo V, capo VII del Codice civile,
ove non derogate dalla volontà
delleparti».Ora,noncisonopro-
blemisequestaespressionesiin-
tende come meramente ripetiti-
va di quella contenuta nell’arti-
colo 2463-bis, ultimo comma,
del Codice civile («Salvo quan-
toprevistodalpresentearticolo,
siapplicanoallasocietàarespon-
sabilità limitata semplificata le
disposizioni del presente capo
inquantocompatibili»).

Qualora invece l’espressione
del decreto 138/2012 si intendes-
se nel senso che l’atto costituti-
vostandardpossaessereintegra-
to "a piacimento", sorgerebbero
almeno due problemi. Da un la-
to, ilregolamentoderogherebbe
alla legge, ilcheèinammissibile.
Dall’altro lato, occorre conside-
rare che la Srls è stata concepita
abbattendo i costi di costituzio-
ne e, in particolare, azzerando
quelliprofessionali,proprioper-
ché, dovendosi adottare un te-
sto standard di atto costitutivo,
la prestazione professionale ri-
sulterebberidotta aiminimi ter-
mini: sarebbe contraddittorio

permettere la costituzione di
unaSrlsconunattocostitutivoe
unostatuto fuoridallostandard.

Nessuna variazione

Qualora non sia possibile "dera-
gliare" dal binario dell’atto costi-
tutivostandard,nellaSrlsnonsa-
rebbero attivabili le opzioni che
la legge consente nello statuto di
una "normale" Srl. Tra le princi-
pali,ci sono: la facoltà diattribui-
re ai soci «particolari diritti»; la
possibilità di pattuire clausole
inerenti il trasferimento delle
quotedipartecipazionealcapita-
lesociale (come la clausola di in-
trasferibilità, la clausola di prela-
zione, la clausola di gradimento,
la clausolache dispone della sor-
tedellaquotaincasodimortedel
socio,laclausoladicovenditaela
clausoladitrascinamentoincaso
di vendita); la possibilità di con-
venire cause di recesso ulteriori
rispettoaquelledilegge;lapossi-
bilitàdipattuirecausediesclusio-
ne dalla società; la previsione, in
casodipiùamministratori,difor-
me di amministrazione diverse
dalCda; lapossibilitàdiprevede-
re forme di decisione del Cda di-
verse dalla riunione collegiale; la
previsionediformefacoltativedi
controllodilegalità; lapossibilità
di stabilire un termine per l’ap-
provazione del bilancio maggio-
rediquellodi legge; lapossibilità
di prevedere forme di decisioni
deisocidiversedallariunioneas-
sembleare, di attribuire ai soci la
competenza a decidere su mate-
rie diverse da quelle attribuite
dalla legge e di prevedere quo-
rumassemblearidiversidaquelli
prescrittidalla legge.
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LE SPESE

L’anno................... , ilgiorno...............delmesedi.................................. in..............................................,
innanziame..............................................notaioin...........................consedein.......................................
è/sonopresente/iil/isignore/i.......................................cognome,nome,data, luogodinascita,domicilio,
cittadinanza,dellacuiidentitàpersonaleedetàanagraficaionotaiosonocerto.

1. Il/Icomparente/icostituisce/costituiscono,aisensidell’articolo2463-bisdelCodicecivile,unasocietàa
responsabilitàlimitatasemplificatasottoladenominazione«......................societàaresponsabilitàlimitata
semplificata»,consedein..............................................................(indicazionedieventualisedisecondarie).

2.Lasocietàhaperoggettoleseguentiattività:...............................................................................................

3.Ilcapitalesocialeammontaad€.................................evienesottoscrittonelmodoseguente:
ilSignor/laSignora.........................................sottoscriveunaquotadelvalorenominaledi€........................
parial....................percentodelcapitale.

4.Èvietatoiltrasferimentodellequote,perattotravivi,apersonecheabbianocompiutoitrentacinqueanni
dietàalladatadellacessionetrasferimentoel’eventualeattoèconseguentementenullo.

5.L’amministrazionedellasocietàèaffidataaunoopiùsociscelticondecisionedeisoci.

6.Viene/vengononominato/iamministratore/iil/isignori:............................................................(eventuale
specificazionedelruolosvoltonell’ambitodelconsigliod’amministrazione), ilquale/iqualipresente/i
accetta/nodichiarandononsussistereaproprio/lorocaricocausedidecadenzaodiineleggibilitàad
amministratoredellasocietà.

7.All’organodiamministrazionespettalarappresentanzageneraledellasocietà.

8.L’assembleadeisoci,ovesiarichiestadeliberazioneassembleareperladecisionedeisoci,èpresieduta
dall’amministratoreunicoodalpresidentedelconsigliodiamministrazione.

9.Isocidichiaranocheconferimentisonostatieseguitinelmodoseguente:
Ilsignor/lasignora.....................................................................haversatoall’organoamministrativo,chene
rilasciaampiaeliberatoriaquietanza, lasommadi€..........................amezzodi.......................................... .
L’organoamministrativodichiaradiaverricevutolapredettasommaeattestacheilcapitalesocialeè
interamenteversato.

10.Ilpresenteatto,perespressaprevisionedilegge,èesentedadirittodibolloedisegreteriaenonsono
dovutionorarinotarili.
Richiesto,ionotaiohoricevutoilpresenteatto,scrittoconmezzielettronicidapersonadimiafiduciae
compostodi........... fogliper.......... interefacciateepartefinqui,damelettoalla/eparte/icheloha/hanno
approvatoesottoscrittoalleore.........................

Firmadeicomparenti Firmadelnotaio

La"regola dei 35 anni" incide
sulla nascita e sull’evoluzione
della Srl semplificata. In
pratica, chi abbia già
festeggiato il suo 35esimo
compleanno non può
partecipare alla costituzione di
una Srls. E, probabilmente,
deve usciredalla Srls chi sia
statosocio prima di compiere
35 anni e poi li abbia compiuti.
L’ingresso
La soglia anagrafica ha,
innanzitutto, per conseguenza
che «è fatto divieto di cessione
delle quote asoci non aventi i
requisiti di età di cui al primo
comma e l’eventuale atto è
conseguentemente nullo»,
comerecita il nuovo articolo
2463-bis, penultimo comma,
del Codice civile, che disciplina
le Srl semplificate.
Inoltre, se un
ultratrentacinquenne non può
entrare nella Srls mediante una
cessione di quote, nemmeno
può entrare con un’altra
operazionedi diversa natura,
ma che abbia la stessa
conseguenza,anche se la legge
nonne sancisce espressamente
il divieto: si tratta, per
esempio, delle operazioni di
aumentodi capitale sociale
della Srls oppure di fusione o di
scissione dove la Srls è
incorporanteo beneficiaria
della scissione.
Al compimento dei 35 anni
I problemi maggiori paiono
tuttaviapresentarsi al
compimento del 35esimo anno
di età da parte di chi sia già
socio di una Srls. Si tratta di
una situazione non tollerabile,
dato che, come stabilisce
l’articolo 2463-bis, comma 1,
del Codice civile, «la società a
responsabilità limitata
semplificatapuò essere
costituita con contratto o atto
unilaterale da persone fisiche
che non abbiano compiuto i 35
anni di età alla data della
costituzione». Allora, quali
sono i "rimedi" ipotizzabili?
Se nessuna strategiasia

adottata,pare inevitabile
concludere che la Srls si
scioglierà per il venir meno di
uno dei presupposti che ne
legittimano l’esistenza.
Viceversa, ritenere che la
società prosegua con i soci con
meno di 35 anni (sempre che
nonsi trattidi una società a
unico socio) e che il socio over
35 subisca una specie di
esclusione ex lege appareuna
conseguenza troppo drastica
per chi fosse così costretto a
lasciare la compagine sociale.
Piuttosto, colui che abbia
debordato rispetto alla linea
dei35 anni potrebbe
pretendere dagli altri soci che
la Srls sia "trasformata" in un
tiposocietario diverso.
Perevitare queste
conseguenze, lo
"sconfinamento" rispettoal
35esimo compleanno può
essererisolto con la cessione di
quoteda parte del socio che ha
superato l’età di 35 anni a un
altro socio. Oppure, la
liquidazione del socio
"invecchiato" può avvenire
instaurando una procedura di
recesso che sia concordata con
gli altri soci o che, in mancanza
di accordo, sia pretesa dal
socio over 35.
Verso la Srlcr?
Il compimento dei 35 anni da
parte di un socio può
comportare l’automatica
"trasformazione" della Srl
semplificata in una Srl a
capitale ridotto? La risposta è
incerta. La tesi in base alla
quale non vi sarebbero
problemi a immaginare questa
situazione è stata avallata sia
dal Consiglio nazionale del
notariato, sia dal ministero
dello Sviluppo economico. Ma
secondo altri, l’articolo 44,
comma 1, del decreto legge
83/2012, che ha introdotto le
Srlcr, è categorico nel
dichiarare inammissibile
questo scenario perché
afferma che «la società a
responsabilità limitata a
capitale ridotto può essere
costituita con contratto o atto
unilaterale da persone fisiche
che abbiano compiuto i 35
anni di età alla data della
costituzione»: in pratica, la
Srlcr non potrebbe "ospitare"
soci under 35.
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