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Fisco e immobili. La Cassazione: bonus pieno se un coniuge non ha i requisiti

L.a comunione estende
Pagevolazione prima casa

L’Agenzia
continua

a dimezzare
il beneficio

Angelo Busani

L’agevolazione "prima ca-
sa" spetta sull’intero valore del-
lacompravenditaqualoragliac-
quirentisiano coniugiinregime
dicomunione legale deibeni, an-
che se uno di essi sia «sprovvi-
sto dei requisiti» richiesti dalla
legge peravvalersidiquestobe-
neficio fiscale: ¢ quanto sancito
dalla Cassazione nell’ordinan-
za15426 del1°luglio 2009.

Le posizioni della Corte

La Corte haritenuto la questio-
ne pacificaeilricorso del contri-
buente «manifestamente fonda-
to». Cosi pacifica, peraltro, la
questione non pareva, perché,
se ¢ vero che nella sentenza
14237/2000, la Cassazione hari-
tenuto I'applicabilita dell’age-
volazione all’acquisto compiu-
to da entrambi i coniugi anche

se uno di essi era «sprovvisto
dei requisiti di legge, sussisten-
ti solo in capox all’altro coniu-
ge, sempre la Cassazione (sen-
tenza 8463 del 21 giugno 2001)
aveva sancito invece che «la
presenza, rispetto ad uno solo
deicompratorideirequisiti pre-
scritti per ottenere le agevola-
zioni contemplate per la prima
casa, giustificaladiversificazio-
nedellatassazione dell’atto con
ilriconoscimento delle agevola-
zioni limitatamente alla quota
di pertinenza di quel coniuge».
Occorre altresi notare che la
Cassazione, nell’ordinanza del
1” luglio 20009, cita invece en-
trambe le sentenze 14237/2000
e 8463/2001 come riproduttive
dello stesso principio afferma-
tonell’ordinanza medesima.

Laragione dellaposizione chela
Cassazione ha assunto risiede
nella considerazione che «l’ac-
quisto della comproprieta di un
bene da parte dei coniugi» inre-
gime di comunione legale «sidif-
ferenzia ontologicamente dal-
l'acquisto in comune del bene
stesso, giacché» il coniuge «che
diviene proprietario di meta del
bene ... non si rende "acquiren-
te" del bene stesso, malo riceve

pervolontadellalegge; diconse-
guenza, detto coniuge non ¢ te-
nutoal possesso deirequisiti po-
stidalle disposizionisulle agevo-
lazioni tributarie sull’acquisto
della prima casax». Da ricordare
anche I'ordinanza 2109/2009 (si
vedall Sole del 5 febbraio 2009)
nella quale era stato detto che il
requisitodellaresidenzaeraatti-
nente la famiglia nel suo com-
plesso (senza considerare i sin-
goli componenti).

La posizione delle Entrate

Ilragionamento della Cassazio-
ne ¢ pero avversato dall’ammi-
nistrazione che forte delle sen-
tenze di Cassazione 8502/1996
€3159/1996 e della sopra richia-
mata sentenza 8463/2001, nella
circolare 38/E/2005hasostenu-
to che: «Nell’ipotesi in cui uno
solo dei due coniugi (in regime
di comunione di beni) posseg-
gairequisiti soggettivi per frui-
re dell’agevolazione "prima ca-
sa" (in quanto, ad esempio, I’al-
tro prima del matrimonio abbia
acquistato un’abitazione con
l’agevolazione) si ritiene che il
beneficio fiscale sia applicabile
nellamisuradel 50%, ossialimi-
tatamente alla quota acquistata

dal coniuge in possesso dei re-
quisiti richiesti per avvalersi
dell’agevolazione prima casay.

I punti da chiarire

La circolare 38/E/05 tocca, tra
l’altro,unnervo che le sentenze
di Cassazione pare abbiano la-
sciato scoperto. In effetti, nella
sentenza 14237 del 28 ottobre
20001l caso esaminato era quel-
lodell’acquisto effettuato daun
soggetto (dotato del requisito
di residenza) in comunione le-
gale con il coniuge non dotato
del prescritto requisito di resi-
denza. Un caso che pero ¢
senz’altro meno "sensibile" di
quello affrontato nella circola-
re, vale a dire quello nel quale,
per effetto della comunione le-
gale, 'acquisto di un coniuge (il
quale mai abbia beneficiato
dell’agevolazione in parola) si
estenda in automatico in capo
all’altro coniuge il quale sia pro-
prietario di altra abitazione ac-
quistata con il beneficio della
"prima casa". Insomma, nono-
stante la forma dell’ordinanza,
pare esistano ragioni sufficienti
perritenere laquestione non an-
cora pacificamente risolta.
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Reddito d’impresa. I Dm pubblicati sulla Gazzetta del 15 luglio

Per il cinema arrivano
i «premi» produzione

Luca De Stefani

Vialibera parziale al credito
d’imposta e alla detassazione de-
gliutili perle produzionidiopere
cinematografiche italiane.

Anche se le modalita operati-
ve,contenute neidecreti ministe-
rialidel 7 maggio 2009, sono state
pubblicate nella Gazzetta Ufficia-
le162 del15luglio 2009, sideve at-
tende ancora 'approvazione dei
modelli delle istanze, da presen-
tare al ministero periBeni e le at-
tivita culturali.

Riguardo alla detassazione de-
gliutili accantonati e reinvestiti,
losconto Irpef/Ires e Irap puori-
guardare il 2008, 112009 e il 2010.
Sono agevolate le imprese di
produzione cinematografica, in
contabilita ordinaria, che negli
esercizi successivi all’accanto-
namento, investono nella produ-
zione delle opere cinematografi-
che di nazionalita italiana, di in-

teresse culturale o, se italiane o
Ue, inserite nelle selezioni uffi-
ciali di festival e rassegne cine-
matografiche dirilievo naziona-
le e internazionale.
Ladetassazione avviene trami-
te I'indicazione di una variazio-
ne in diminuzione del reddito
d’impresa nella dichiarazione
dei redditi dell'esercizio a cui si
riferiscono gli utili accantonati.
Questa ulteriore deduzione, ri-
spetto al costo sostenuto, € pari
all’utile accantonato nel limite
del costo di produzione sostenu-
to in base al principio di compe-

GLI STRUMENTI
Detassazione degli utili
che vengono reinvestiti
e credito d’imposta
del15% del costo

delle opere realizzate

tenza nell’esercizio successivo e
fino alladatadiapprovazione del
bilancio. Per il 2008, rilevail co-
sto di produzione sostenuto dal
1°giugno 2008.

L’eccedenzadegliutili accanto-
nati, rispetto a quelli detassati,
puo diminuire il reddito degli
esercizi successivi, nei limiti del
costo di produzione sostenuto
dopo la data di approvazione dei
rispettivibilanci. Deve essere pre-
disposto e conservato un apposi-
to prospetto riassuntivo, in cui
vanno indicati per ciascun eserci-
zio,’'ammontare dell’utile accan-
tonato agevolabile e I'eccedenza
degli utili accantonati, rispetto a
quelliche nonhanno concorsoal-
laformazione del reddito.

L’'importo detassato non puo
eccedere il reddito imponibile
determinato,allordo delladetas-
sazione, applicando le aliquote
di ammortamento ordinarie e
spetta sulla parte degli utili ac-
cantonati, che non superila diffe-
renzatrailreddito d’esercizio, al
lordo della detassazione, e 'utile
distribuito.

Enecessario che il nulla osta di
proiezione in pubblico dell’opera

(legge 161/1962) sia richiesto en-
tro 18 mesi dalla data di approva-
zione del bilancio cui si riferisco-
no gli utili investiti.

Entro 30 giorni dall’approva-
zione del bilancio va presentata
alministero periBeni e le attivita
culturaliun’appositaistanza pre-
ventiva.Ifondisono limitatie va-
leT’ordine cronologico dipresen-
tazione. In caso di esito positivo,
ilMinistero assegna provvisoria-
mente ai richiedenti le somme e
comunica lesito agli interessati,
che devono presentare I'istanza
definitivaentro 9o giornidallada-
ta della domanda di rilascio del
nullaostadiproiezione in pubbli-
co. Entro 6o giorni, il Ministero
comunical’esito dei controlli.

Tl credito d’imposta per le ope-
re cinematografiche riconosciu-
te di nazionalita italiana ¢ pari al
15% del costo complessivo di pro-
duzione, vale per il triennio
2008-2010 € matura a partire dal
mese successivo a quello in cui
contemporaneamente le spese
sono sostenute, in base al princi-
pio di competenza, e sono effetti-
vamente pagate.
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Le novita

A

Le condizioni

= Rispettodeivincoli di
finanza pubblica e dei patti
perlasalute

= Processistrutturali di
razionalizzazione e di
riorganizzazione che
consentano effettivi risparmi
dispesa

= Presenza di programmi
innovativi che prevedono
attivita aggiuntive rispetto ai
livelli essenziali di assistenza

Le linee guida

= Leregionidevonoindicare
le modalita di attuazione dei
progettiinnovativi e fissare gli
indicatori per misurare

Ueffettivo miglioramento dei
servizi

Gliindicatori

= Gliindicatori per misurarei
miglioramenti devono
concentrarsisu:
-Procedure: I parametri
devono misurareiltasso di
innovazione dei progetti,
’appropriatezzatecnicae la
capacita di confronto conle
realta analoghe

-Risultati: Occorre misurare
’ampliamento dei servizi
(orari, tempi di attesa,
informazione all’utenza)ela
capacita digarantirela
continuita assistenziale

Contratti. Dopo il no di Corte conti

Nella Sanita
premi piu selettivi
peridipendenti

Gianni Trovati
MILANO

I premi al personale della
sanita per il «miglioramento
dei servizi» diventano piu se-
lettivi. Le Regioni potrannoin-
dividuare le risorse necessa-
rie, fino a un massimo dello
0,8% delmonte salari2007,so-
loquando «processistruttura-
li di razionalizzazione» pro-
durranno gli effettivi risparmi
dispesanecessari a finanziar-
li. 1 tutto potra avvenire solo
nel rispetto dei vincoli di fi-
nanza pubblica e dei patti per

I CRITERI

Accordo Aran-sindacati
per vincolare gli incentivi

a risparmi di spesa prodotti
dalla razionalizzazione
delle strutture

lasalute (ancora da ultimare),
el’attribuzione deipremiai di-
pendenti dovraessere regola-
tadaunariccaserie di indica-
toridiperformance.

Aran e sindacati della fun-
zione pubblica hanno trovato
l'accordoper correggerel’arti-
colo 10 dellipotesi di contrat-
t02008/2009,recependointe-
gralmente le correzioni pro-
poste dalla Corte dei conti. La
magistratura contabile, infat-
ti, aveva bocciato la vecchia
versione dell'intesa (si veda
«I1 Sole 24 Ore» del 15 luglio),
gia censurata dal governo,
che prevedeva l'attribuzione
automaticadello 0,89 nellere-
gioninon interessate dai piani

dirientro per gli extra-deficit.
«Suicorrettiviabbiamo trova-
to subito l'accordo - spiega
Giovanni Faverin, della Cisl-
Fps -, ma ora il governo deve
portare avanti con decisione
un vero federalismo contrat-
tuale, perchéil sistemaattuale
non consente alle regioni di
strutturare finanziamenti con
risorse proprie».
Lanuovaversione dell’arti-
colo1o,perblindarel’approva-
zione della Corte, cercadi eli-
minare ogni sospetto di auto-
matismi, e si sofferma sui det-
tagli che rendono possibile il
via libera ai premi. I «progetti
innovativi» premiati, prima
ditutto, devono tradursiin at-
tivita aggiuntive rispetto ai li-
velli essenziali di assistenza, e
devono tradursiinuna«piena
e qualificata erogazione dei
servizi». Le regioni dovranno
fissare le linee guida per l'at-
tuazione di questi progetti,in-
dividuando i macro-obiettivi
incoerenzaconil piano sanita-
rio territoriale. Il raggiungi-
mento effettivo degli obiettivi
fissatinei progettiandramisu-
rato in base a una duplice gri-
glia di parametri: accessibili-
ta ai servizi (per esempio gli
oraridiaperturadelle struttu-
re,itempidiattesae l'integra-
zione coniservizi territoriali)
serviraamisurarele prestazio-
ni, mentre i criteri professio-
nali (capacita innovativa, ap-
propriatezza tecnica e bench-
marking con le altre realta)
servirannoagiudicarelaquali-
tadelle procedure adottate.
gianni.trovati@ilsole24ore.com
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Assistenza. La novita dal 1° luglio
Invalidita civile
con I'Inps unica
controparte

Sergio D’Onofrio

Diventera piu semplice e al
tempo stesso pil rigoroso l'ac-
certamento del diritto alle pre-
stazioni di invalidita civile, di
cui usufruiscono oggi pitt di due
milioni e mezzo di persone.

L’articolo 20 del decreto an-
ti-crisistabilisce che dal1°gen-
naio prossimo entreranno a
far parte delle commissioni
mediche delle Asl i sanitari
dell'Inps, ai quali spettera I'ul-
tima parola per il riconosci-
mento del beneficio.

La frammentazione attuale
delle competenze viene supera-
ta anche per quanto riguarda il
contenzioso (320 mila cause
pendenti) che passaoracomple-
tamente nelle mani dell'Inps.

Considerato che le nuove nor-
me sono gia operative 'Inps ha
gia emanato, con la circolare
93/2009, le istruzioni per gli uffi-
ci periferici.

La semplificazione, intro-
dotta dalla manovra, che ieri
haricevuto il primo si in com-
missione alla Camera, si giova
anzitutto del fatto che dal1°’lu-
glioscorso I'Inps ¢ 'unico legit-
timato passivo, valeadirelaso-
lacontroparte nelle cause diin-
validita civile.

Sono, infatti, soppressi sia
'obbligo di notifica dei ricorsi
per il mancato riconoscimento
della prestazione agli Uffici
dell’Avvocatura della Stato, sia
la disposizione che rendeva ob-
bligatoriamente parte in causa
(lite consorte) il ministero
dell’Economia. I destinatario
delle notifiche ¢, quindi, solo
I'Inps che nei giudizi di primo
grado sararappresentato e dife-
so dai propri dipendenti.

L’azione finalizzata arendere
pil rapido e trasparente il con-
tenzioso risente, inoltre, positi-
vamente dell’obbligo per il con-
sulente tecnico nominato dal
giudice(Ctu) di essere assistito
da un medico legale dell’ente
nel corso del giudizio.

Lenovitain materiadi conten-
zioso accelerano cosi il percor-
so che mette'Inps al centro del-
le attivita di informazione, ge-
stione ed erogazione, connesse
al processo di riconoscimento
deglistatidiinvaliditacivile, ce-
cita civile, sordomutismo, han-
dicap e disabilita.

L’espletamento delle nuo-
ve funzionirichiederaper for-
za di cose un notevole impe-
gno dell’ente sul piano orga-
nizzativo, soprattutto a livel-
lo periferico.

La responsabilita di porre in
atto le misure necessarie per-
chéil contenzioso sia gestito se-
condo gli indirizzi indicati nel
decreto ricade sui Direttori del-
le sedi provinciali, visto che a
queste strutture vanno indiriz-
zatiora gli atti di notifica.

Alpotenziamento e all’adatta-
mento delle procedure informa-
tiche, per quantoriguardain par-
ticolare la fase del protocollo, si
accompagnera il compito di ga-
rantire nei giudizi di primo gra-
do la presenza di funzionari
competenti, utilizzando in via
prioritaria coloro che hanno gia
ricevutounaspecificaformazio-
ne al riguardo.

Altempo stesso, dovra essere
garantitala presenza dei medici
legali dell’ente, tanto piut che
ora’obbligo di coinvolgimento
degli stessi da parte dei consu-
lenti tecnici di ufficio ¢ stato
estesoatuttoil contenzioso giu-
diziario in materia di assistenza
ediprevidenza.

Secondo I'Inps, ’apporto dei
medici legali ¢ di fondamenta-
le importanza per realizzare
I'obiettivo diuna drasticaridu-
zione della soccombenza giudi-
ziaria perseguita dalle nuove
misure.
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Lacircolare
N

Gestione del contenzioso

= L’Istituto ha assunto la piena
legittimazione passivain tema di
contenzioso giudiziario e, nel suo
nuovo ruolo di soggetto
processuale direttamente
investito della responsabilita del
procedimento, é tenutoad
assicurarein giudizioanche una
sistematica consulenza dinatura
medico-legale, attraversoi
medici delle Cmvp (Commissioni
mediche di verifica provinciale)

Presenza del medico legale

= Particolareimportanza assume
ilruoloe la responsabilita dei
medici legali dell’Istituto

= L’obbligodipresenzahalo
scopodiridurre drasticamente la
soccombenza giudiziaria del
contenzioso, soprattuttoin
materiadiinvalidita civile,
attraverso unaefficace e
coordinataassistenza dei medici
legali dell'Istituto alle fasi
cruciali del contenzioso
giudiziario

Ddl sviluppo. Le indicazioni dei consulenti del lavoro

Scommessa anti-burocrazia
per aiutare le imprese

E sufficiente rilasciare
un’autocertificazione in cui si
attestail possesso dei necessari
requisiti e 'impresa pu0 ottene-
reilrilascio di titoli autorizzati-
vi o concessioni per lo svolgi-
mento della sua attivita. E que-
sta una delle novita contenute
nell'articolo 6 del DdI Sviluppo
approvato in via definitivailg lu-
glio e ora in corso di pubblica-
zione in Gazzetta Ufficiale, che
¢ stato oggetto di esame da par-
te del dipartimento scientifico
dellaFondazione studidel Con-

IDETTAGLI

Entro un mese dall’entrata
invigore della legge
dovra essere emanato

un decreto per attuare

la semplificazione

siglio nazionale dei consulenti
dellavoro conlacircolare 7 dif-
fusaieri.

L’articolo 6 del provvedi-
mento introduce alcune dispo-
sizioni in materia di semplifi-
cazione amministrativa per le
imprese e in materia di collo-
camento obbligatorio. In real-
ta-spiegalaFondazione Studi
-lanormaripropone, con alcu-
ne modifiche, I’articolo 28 del
Ddl 1644 (@l cosiddetto dise-
gno di legge sulle liberalizza-
zioni) presentato al Senato

nel 2007 e poi non approvato
neisuccessivi passaggi.

Il comma 1 introduce una
semplificazione stabilendo che
ai fini dell’ottenimento di titoli
autorizzatori o concessori da
parte della pubblica ammini-
strazione o dei concessionari di
servizi pubblici e ai fini della
partecipazione a procedure di
evidenzapubblica,'impresain-
teressata puo allegare, in luogo
delle richieste certificazioni,
un’autocertificazione.

Lostesso provvedimento rin-
viaaunDpcm, che dovraessere
adottato entroun mese dallada-
ta di entrata in vigore della leg-
ge, per l'individuazione delle
certificazionila cui presentazio-
ne puo essere sostituita secon-
doladescritta previsione.

L’autocertificazione deve, co-
munque, essere corredata
dell’autorizzazione ad acquisi-
re presso le pubbliche ammini-
strazioni i dati necessari per la
verifica, ferme restando, in ca-
so di dichiarazione mendace,
lesclusione dalle procedure
per Pottenimento di titoli auto-
rizzatori o concessori o dalle
procedure di evidenza pubbli-
ca e la responsabilita per falso
in atto pubblico.

Secondo il dipartimento
scientifico dei consulentidella-
voro si tratta di un deciso passo
inavantiverso lasemplificazio-
ne e implementa l'utilizzo
dell’autocertificazione rispetto

Le potenzialita
A

Ambiti di applicazione

= Inattesadellanorma
attuativa che esplicherain
modo dettagliato gli ambiti di
applicazione, secondola
Fondazione Studi, si tratta di
autorizzazioni o concessioni
normalmente rilasciate dagli
organicomunali come, ad
esempio, l'occupazione del
suolo pubblicoe
l’autorizzazione per
l'installazione divideogiochi
nei pubblici esercizi

= Lanormasiprestaauna
lettura che portaa pensare che
possa essere utilizzataanche
perla"concessione" edilizia
per leimprese di costruzione
= Sottoil profilo soggettivoil
documento di analisi
evidenzia che lanormatrova
applicazione perititoli
autorizzativi e concessoriche
riguardano le sole "imprese"

Ambiti esclusi

= Lapossibilita di
semplificazione concessa
dall’autocertificazione resta
una procedura preclusa per
tutti quegli atti e procedimenti
ritenuti di particolare
interesse per la difesa
nazionale, la giustiziae
ordine pubblico

alleipotesigiapreviste dall’arti-
colo 46 del Dpr 445/2000 € suc-
cessivamente ampliate per ef-
fetto dell’articolo 15, della legge
16 gennaio 2003, 1. 3.

In particolare, [listituto
dell’autocertificazione fino ad
oraestato utilizzato per attesta-
re lo stato o qualita personali
delcittadino in sostituzione del-
le normali certificazioni, oppu-
reinsostituzione di certificazio-
ni o altre attestazioni, in occa-
sione di procedure di aggiudica-
zione e affidamento di opere
pubbliche o di pubblica utilita,
diservizi e forniture.

Il provvedimento contiene
due modifiche che riguardano
ilcollocamento obbligatorio. In
particolare, 'articolo 6, comma
4 dispone che le comunicazioni
telematiche obbligatorie siano
valide anche nei confronti «del-
le province, ai fini delle assun-
zioni obbligatorie». Secondo la
Fondazione Studilanormanon
introduce unanovita masilimi-
taacompletare e rendere mag-
giormente coerente il quadro
giuridico diriferimento dalmo-
mento che la pluriefficacia in
termini di collocamente obbli-
gatorio ¢ stata gia prevista sul
piano amministrativo dal Dm
30 ottobre 2007.

Unasecondamodifica, conte-
nuta nel successivo comma 5,
prevedeladefinizione diunmo-
dello unico del prospetto infor-
mativo su tutto il territorio na-
zionale. Anche in questo caso -
secondo la Fondazione Studi -
la norma ¢ pleonastica perché
un’analoga disposizione ¢ stata
gia prevista dall’articolo 40 del
Dl112/2008.

N.T.

www.ilsole240re.com/norme
Iltesto della circolare
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Dopo le dimissioni spetta ['indennita
La causa al datore
non condiziona

la disoccupazione

Arturo Rossi

Possono essere accolte
le domande di disoccupazio-
ne nel caso in cui il lavorato-
re,dopo le dimissioni, harice-
vuto quanto dovuto a titolo
diretribuzioni, pur non aven-
do manifestato la volonta di
andare in giudizio nei con-
fronti del comportamento il-
lecito del datore dilavoro. Lo
ha precisato 'Inps con mes-
saggio 16410/2009, che cor-
regge il proprio orientamen-

IL PRINCIPIO

Rivisto l'orientamento:

il diritto non viene meno
anche se non si esprime

la volonta di andare

in giudizio contro 'azienda

to in merito. Infatti, con pre-
cedenti istruzioni, circolari
97€163/2003, erastato stabili-
tochenel casoin cuiillavora-
tore dichiarava di essersi di-
messo per giusta causa,
avrebbe dovuto corredare la
domanda con una documen-
tazione, dichiarazione sosti-
tutiva di atto di notorieta
(Dpr 445/2000), sulla sua vo-
lonta di "difendersi in giudi-
zio" nei confronti del com-
portamento illecito del dato-
redilavoro.

Per0, dapilu parti sono sor-
te perplessitasullariconosci-
bilita dell'indennita di disoc-
cupazione a favore del lavo-
ratore che, dopo le dimissio-
ni per mancato pagamento
della retribuzione, aveva co-
mungque ricevuto quanto do-
vuto e non aveva manifesta-
toalcunavolontadidifender-
siin giudizio. L’Inps ha quin-
dichiestoil parere del coordi-
namento generale legale, os-
servando che il tardivo paga-
mento delle retribuzioni non
escludevalo stato didisoccu-
pazione e che la manifesta-
zione di volonta di difender-
si in giudizio nei confronti
del comportamento illecito
del datore di lavoro non era
condizione prevista né
dall’articolo 2119 del Codice
civile (recesso per giusta cau-
sa),né dalla Corte di cassazio-
ne.Peril coordinamento non
vi sono ostacoli ad accoglie-
re le domande di disoccupa-
zione quando il lavoratore,
dopoledimissioni, haricevu-
to quanto dovuto come retri-
buzione, pur non avendo ma-
nifestato la volonta di difen-
dersiin giudizio.

Il nuovo criterio si appli-
ca a tutte le disoccupazioni:
ordinaria, agricola e non
agricola, con requisiti nor-
mali o ridotti.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per
la formazione continua dei dirigenti del terziario

AVVISO 1/09: prorogati
al 30 novembre 2009 i termini
per la presentazione dei Piani

FONDIR Fondo

Interprofessionale per la

formazione continua, riconosciuto dal Ministero
del Lavoro, finanzia la formazione per i dirigenti.

FONDIR ha messo a disposizione delle aziende
39 milioni di euro per formare 12mila dirigenti.
Ha finanziato oltre 350mila ore di formazione.

FONDIR comunica che fino al 30 novembre e
possibile presentare Piani formativi a valere

sull’Avviso 1/09.

Per l'accesso ai finanziamenti consulta il sito

www.fondir.it.

L'adesione a FONDIR é:

«  GRATUITA - Non comporta oneri aggiuntivi

per le aziende

VANTAGGIOSA - Permette di utilizzare i
contributi versati all'INPS per finanziare la

formazione

SEMPLICE - Basta indicare sul modello
INPS DM 10/2 il Codice “FODI”

FONDIR, Piazza G.G. Belli, 2 - 00153 Roma
tel. 06 5866259/06 5866475 - fax 06 5812442
www.fondir.it - info@fondir.it




