Il Sole 24 Ore Giovedi 27 Settembre 2018

27

Microimpresa

Norme & Tributi

tegrativa

se la continuita £ in dubbio

BILANCI

Documento Assirevi:
esonero inappropriato
in alcune situazioni

La rappresentazione
corretta e veritiera
prevale sulle semplificazioni

Angelo Pascali
Franco Roscini Vitali

L’esonerodallaredazione dellanota
integrativa, previsto perle microim-
prese, potrebbe non essere appro-
priatonelle situazioni in cui gliammi-
nistratorisiano chiamatiad esplicita-
re le proprie valutazioni sul presup-
posto della continuita aziendale. E
quantoindica Assirevineldocumento
diricerca2i5chedettalinee guidaper
laredazione dellarelazione direvisio-
neincasiparticolari. Quando cisono
dubbi circal’esistenza del presuppo-
stodella continuita aziendale, potreb-
beservire nel bilancio un’informazio-
neaggiuntiva. Il problemanasce per-

chérarticolo 2435-ter del Codice ci
prevede per le microimprese
semplificazioni: quella piu signifj
va consiste nell’esonero dalla
zionedellanotaintegrativa, sei
allostato patrimoniale sonori
leinformazioni deinumeriq

cedenza riportata nei co
dello stato patrimoniale,

sivita potenziali. Q
taperlequali,inba
deil principio co
possibile iscrive

quanto preve-
ile Oic 31, non e
ello stato patri-
on contropartita
economico, made-
’informativa nella

quiescenzaesimili. Inumero16inve-
ceprevedeleinformazionirelativeal-
I'ammontare dei compensi, delle anti-
cipazioniedeicrediti concessiagliam-
ministratori, precisandotassodiinte-
resse, principali condizioni, importi
rimborsati, cancellatiod oggetto diri-
nuncia, nonché gli impegni assunti
perloroconto per effetto digaranzie di
qualsiasi tipo prestate.
Ilproblemasiponein presenzadi
incertezze significative circal’esisten-
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Societa che, nel primo esercizio o
per due esercizi consecutivi,non
supera due dei seguenti limiti: totale
attivo dello stato patrimoniale
175mila euro, ricavi delle vendite e
delle prestazioni 350milaeuroe
dipendenti occupatiin media
durante I'esercizio 5 unita.
Presentazione del bilancio in forma
abbreviata (o ordinaria) quando per
il secondo esercizio consecutivo
superano due dei limiti indicati

zadel presupposto della continuita.In
tali circostanze, Assirevi ritiene op-
portuno chelamicroimpresa presenti
I'informativa richiesta dal principio
contabile Oic11, eventualmenteanche
attraversonotein calce ai prospettidi
bilancio, preservando la finalita di
rappresentazione veritierae corretta
delbilancio. Anchesel’articolo 2435-
ter del codice civile vieta alle microim-
prese di applicare la deroga prevista
dalcommasdell’articolo 2423, Assi-
revi pur presumendo che essasiane-
cessariain casirariritiene opportuno
chele microimprese pongano rime-
dio a questo divieto predisponendo
nelle circostanze descritte, per esem-
pio, unbilancio in formaabbreviata.

Un comportamento da parte del
redattore del bilancio che, nei casi
dubbi, noninformi circail presuppo-
sto dell’esistenza della continuita
aziendale, sarebbe incompatibile con
larappresentazione veritierae corret-
taallabase del giudizio del revisore.In
conclusione, appare chiarol’intento
diprivilegiarelafinalita dellarappre-
sentazione veritierae correttaqualora
l'utilizzo di eventuali semplificazioni
siain conflitto conla stessa.
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ADEMPIMENTI
Dossier: tutte le regole
sull’e-fattura

Per gli abbonati al Quotidiano del
Fisco e disponibile una prima
guida al debutto dell’e-fattura
obbligatoria, spiegata attraverso
le novita illustrate negli articoli
pubblicati nelle scorse settimane
sul tema. Verifica del file per
evitare lo scarto, aggiornamento
dell’anagrafica dei clienti,
indirizzi da registrare. E, ancora,
reinvio dopo lo scarto,
tracciabilita delle transazioni,
controlli brevi. Senza
dimenticare gli intermediari, la
gestione delle fatture, le sanzioni,
i transfrontalieri, la detraibilita, i
carburanti e le imprese agricole.
Sono soltanto alcuni dei temi
trattati dal dossier che fa il punto
di tutto quello che c’e da sapere
sulla fattura elettronica
obbligatoria tra “privati”,
dall’invio fino alla ricezione.

ADEMPIMENTI
Sanzione ridotta
con il ravvedimento

Ultimi giorni per la presentazione
tardiva con sanzioni ridotte della
dichiarazione Imu -Tasi per
variazioni da comunicare
verificatesi nel 2017.11
ravvedimento, se non sono
dovute imposte, si perfeziona
mediante presentazione tardiva
della dichiarazione omessa entro
il primo temine, con il pagamento
della sanzione ridotta pariag
euro (un1/10 di 51euro). Se
invece sono dovute imposte, non
versate nel termine del 18 giugno
2018, la sanzione ridotta sara pari
a1/8 del 30% dell’imposta non
versata, oltre interessi, e si
aggiunge a quella dovuta per la
dichiarazione tardiva. Le
variazioni da comunicare che
rendono obbligatoria la
dichiarazione per il 2017 sono
solo quelle da cui derivano
riduzioni o esenzioni d’‘imposta e
altre condizioni degli immobili
che i Comuni non possono
conoscere direttamente
accedendo alle banche dati.

— M. Magrini e B. Santacroce
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TRIBUTI LOCALI
«Prossima apertura»

senzaimposta
Non scontal’imposta pubblicitaria
il pannello immesso neilocali del
centro commerciale per segnalare
lafutura apertura di tre negozi
perché manca il presupposto
impositivo ossia qualsiasi tipologia
di messaggio teso a promuovere
beni e/o servizi. Infatti tali pannelli
sono infatti semplicemente
utilizzati per fini estetici, ovvero
per precludere al pubblico la vista
dilocaliancorain fase di
allestimento e per indicare la data
difutura apertura. Cosila Ctr
Piemonte, sentenza 1347,/1/18. Per
igiudici piemontesi, 'imposta
pubblicitaria pretesa dalla societa
incaricata dal Comune
all’accertamento e riscossione del
tributo e infondata, come risulta
dalla corretta esegesi normativa.
Gli striscioni esposti all’interno di
un centro commerciale volti a
segnalare la futura aperturaditre
negozi non sono finalizzati alla
promozione e quindi non pagano
I'imposta pubblicitaria.
—F. Bogetti e F. Cannizzaro
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Terzo settore, 1 nuovi statuti
passano dall’atto pubblico

NO PROFIT

Termini, quorum, formalita:
le ultime indicazioni
per gli adeguamenti

Angelo Busani

Stanno decorrendo sia il periodo con-
cesso per adeguare gli statuti delle
imprese socialiallanuovanormativa
cheleriguarda, siail periodo conces-
so per adeguare gli statuti di Onlus,
Aps (associazionidi promozione so-
ciale) e Odv (organismi divolontaria-
to) cheintendano assumerela qualifi-
cadi enti del Terzo settore (Ets).

L’articolo 17, comma 3 del DIgs
112/2017 permette alle imprese so-
ciali gia costituite diadeguareipro-
pri statuti entro 18 mesi dal 20 luglio
2017 (e, quindi, entro il 20 gennaio
2019)alfine, daunlato, dimantene-
reasé applicabile lanormativa sul-
I'impresa sociale e, d’altrolato, dibe-
neficiare della semplificazione pro-
cedurale consistente nel fatto che
Padeguamento statutario si effettua
«con le modalita e le maggioranze
previste per le deliberazioni dell’as-
semblea ordinaria».

L’articolo 101, comma 2 Cts per-
metteaOnlus, Apse Odvdiadeguare
i propri statuti entro 24 mesi dal 3
agosto 2017 (e, quindi, entroil 3ago-
sto2019)alfine,daunlato, di mante-
nere applicabili le normative che at-
tualmenteli disciplinano finoall’en-

tratainvigore del Registro del Terzo
settore (Rts) e, d’altro, di beneficiare
della semplificazione procedurale
consistente, anche in questo caso, nel
fatto chel’adeguamento statutario si
effettua «conle modalita ele maggio-
ranze previste per le deliberazioni
dell’assemblea ordinaria».

Il termine di adeguamento statu-
tario prescritto dal Cts per Onlus, Aps
e Odvnon pareapplicabile alle impre-
se sociali: esse sono qualificate come
Etsdi diritto ma, in quanto destinata-
rie diunadisciplina specifica (il Dlgs
112/2017), sideve concludere che essa
prevalgasu quella genericarecatadal
Cts. Tra l’altro, questa prevalenza e
affermata espressamente dall’artico-
1o 40,comma1 Cts; il successivo com-
ma 2 precisa, inoltre, che purele coop
socialirestano disciplinate dallaloro
specifica normativa (la legge
381/1991). Lo stesso ragionamento
deve ripetersi per la questione della
denominazione delle imprese sociali:
se évero chela denominazione socia-
le degli Ets deve contenere 'indica-
zione che sitratta di un «ente del terzo
settore», cio non dovrebbe valere per
leimprese sociali (e, quindi, nemme-
no per le coop sociali).

Come gia osservato, sia il DIgs
112/2017 cheil Cts, quando dispongo-
noinordine alla procedura semplifi-
catadimodifica statutaria, prescrivo-
nodiprocedere conle «maggioranze
previste per le deliberazioni dell’as-
semblea ordinaria».’assemblea or-
dinaria, tuttavia, € un evento che si
svolge solonelle societaazionarie. La

legge, quindi, quando si riferisce al-
I'assemblea ordinaria, pare debba es-
sereinterpretatanel senso che sideve
ricorrere ai quorum decisionali in vi-
gore presso un dato ente per il caso
dell’adozione didecisioni di approva-
zione del bilancio annuale e perlano-
minadegli organi diamministrazio-
ne e controllo; e non ai quorum deci-
sionali occorrenti per effettuare mo-
difiche statutarie.

Siail Dlgs112/2017 cheil Cts, quan-
dosiriferisconoalle procedure sem-
plificate di adeguamento statutario,
dispongono che esse si compiano con
le «modalita previste perl’assemblea
ordinaria». Nell’assemblea ordinaria
dispa, le decisioni assunte siverbaliz-
Zano con scrittura privata, allibran-
dole sull’apposito libro dei verbali
delle assemblee dei soci. Vié dunque
un notevole argomento testuale per
ritenere non necessariol’atto pubbli-
co al fine di adeguare gli statuti.

Tuttavia, I'articolo 5, Dlgs 112/2017
(«limpresasociale e costituita con at-
to pubblico»), I’articolo 22,comma6,
Cts («le modificazioni dell’atto costi-
tutivo e dello statuto devonorisultare
daatto pubblico») e, pillin generale,
laconsiderazione cheil sistema nor-
mativo disegnatonel Digs112/2017¢e
nel Ctsfacaricoal notaio diverificare
lalegittimita degliatti strutturali delle
imprese sociali e degli Ets sono tutti
argomenti che induconoa propende-
re per I'idea della necessita dell’atto
pubblico per procedere agli occorren-
ti adeguamenti statutari.
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[’assunzione infragruppo
non blocca il bonus impatriati

LA RISOLUZIONE

Rapporti con societa
dello stesso gruppo:
nessun ostacolo allo sconto

Luca Gaiani

L’agevolazione perilavoratoriimpa-
triati spetta anche per rapporti in-
trattenuti all’estero con diverse so-
cietadel gruppoa cuiappartiene an-
che quella che assumera il contri-
buente al momento del rientro in
Italia. Lo chiarisce I'agenzia delle En-
tratenellarisoluzione n.72/E diieri,
nella quale siprecisa che devono es-
sere comunque verificati anche gli
altri requisiti previsti dalla norma
agevolativa, tra cuilaresidenzafisca-
le estera per almeno due anni.
L’articolo 16 del Dlgs 147/2015
concedeunregime fiscale agevolato

(consistente in una detassazione del
50% del reddito conseguito per cin-
que anni)ailavoratori conalte quali-
ficazioni che trasferiscono la resi-
denzafiscale in Italiadopo aver svol-
to continuativamente all’esterouna
attivitalavorativa (dipendente, auto-
noma o diimpresa) almeno negli ul-
timi 24 mesi.

In relazione a questa fattispecie,
un contribuente ha interpellato le
Entrate dichiarando di essere stato
residente all’estero, a partire dal me-
se di maggio 2016, dove ha intratte-
nuto rapporti di lavoro dipendente
con diverse societa facenti parte diun
unico gruppo multinazionale. Il con-
tribuente, dal1°agosto 2018, hatra-
sferitolaresidenzainItalia, dove ha
avviato un nuovo rapporto lavorati-
vo conunasocieta (italiana) pure fa-
cente parte del gruppo a cui eranori-
conducibili anche i suoi precedenti
datoridilavoro esteri. Viene chiesto
all’Agenzia se sia consentito usufrui-

re del regime agevolato previsto dal
citato articolo 16.
Larisoluzionen.72/E, dopo aver
ricordato i requisiti previsti dalla
norma, fa presente chelastessa, co-
me gia affermato nella precedente ri-
soluzionen.51/E/2018, richiedendo
un periodo minimo di lavoro di due
anni, implicitamente impone anche
che I'impatriato sia stato residente
all’estero per almeno due periodi di
imposta. Nel caso dell’interpello, le
condizioni di residenza e di attivita
lavorativa continuativamente svolta
all’estero per il periodo minimo ri-
sultano verificate, non essendo di
ostacolo, a questi fini, il fatto che il
rapporto lavorativo sia stato intratte-
nuto con societa, autonome e distin-
te, facenti parte dello stesso gruppo
diappartenenza di quella presso cui
il contribuente intratterra il nuovo
rapportolavorativo a seguito del suo
trasferimento nel nostro paese.
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LA SICUREZZA DEL PRODOTTO

La sicurezza e una degli aspetti del prodotto che maggiormente influisce sulle scelte di acquisto dei
cansumatori pit attenti. Il Codice del Consumo stabilisce che il produttore deve fornire al consumatore tutte
le informazioni utili a valutare e prevenire eventuali pericoli derivanti dal’'uso normale o ragionevolmente
prevedibile del bene; deve inoltre adottare le misure necessarie ad evitare tali rischi, compresi i controlli a
campione, I'esame dei reclami, il ritiro del prodotto dal mercato e il richiamo (art. 104). | prodotti o le
confezioni destinati al consumatore devono riportare, chiaramente visibili e comprensibili, la
denominazione merceologica del bene, i dati identificativi del produttore, 'eventuale presenza di materiali
che possano arrecare danno all'uomo, alle cose o all'ambiente (art. 6). Il Ministero dello Sviluppo
Economico garantisce la sicurezza del consumo attraverso controlli sui prodotti, cura le relative
segnalazioni sul sistema comunitarioc RAPEX e impone il ritiro dei prodotti non conformi e pericolosi.

JEEP NEW FREEDOM

BONUS IMPRESA

GARANZIA LEGALE E GARANZIA ESTESA

La regola base per 'acquisto senza sorprese € scegliere un marchio affidabile che garantisca qualita del
prodotto e un efficace servizio di assistenza post vendita. Qualora tuttavia il bene dovesse presentare difefti
di conformita, il Codice del Consumo (art. 128) riconosce al consumatore il diritto di chiedere la sostituzione
o riparazione gratuita del bene; se queste non sono possibili, si ha diritto alla riduzione del prezzo o alla
risoluzione del coniratto e rimborso del prezzo. La garanzia legale dura due anni, vale anche per gli acquisti
online ed & inderogabile. Di frequente, soprattutto per i beni durevoli o ad elevato contenuto tecnologico,
viene proposta una garanzia aggiuntiva con durata e copertura variabili che amplia la tutela del
consumatore oltre il contenuto della garanzia legale. In questo caso il Codice del Consumo  stabilisce che

i termini e le condizioni della garanzia convenzionale (o estesa) devono essere definiti con la massima
trasparenza e chiarezza (art. 133) per garantire correttezza ed equita nei confronti del consumatore.

JEEP NEW FREEDOM

VIENI A SCOPRIRE LA

NUOVA JEEP RENEGADE

WWW.JEEP-OFFICIAL.IT/RENEGADE

Massima trasparenza e acquisto sicuro grazie alla promozione “Bonus Impresa”, che Fca riserva a
Aziende, Professionisti e Partite Iva. Di cosa si tratta? E' un'offerta per I'acquisto di veicoli del Gruppo
Fca. Accedendo al portale dedicato www.bonusimpresa.it si puo visualizzare il modello di auto e lo
sconto specifico. In aggiunta, per i veicoli intestati all'azienda, e previsto un ulteriore extra bonus: ad
esempio per chi desidera mettersi alla guida di Jeep® Compass lo sconto vale 7.000€, e per le aziende
un extra bonus da scoprire in concessionaria. In pit e possibile finanziare I'acquisto tramite il Leasing
Bonus Impresa di FCA Bank. Chi pud beneficiarne? Aziende, Liberi Professionisti e Partite Iva. Quanto
dura la promozione? Fino al 31 ottobre. Cosa devo fare per fruirne? Accedi a www.bonusimpresa.it,
scegli il modello e scarica il voucher del bonus da esibire in concessionaria. Scegli la qualita garantita da
Jeep® e prenota il tuo sconto su www.bonusimpresa.it.

Valor omologati in base al metodo di misurazionelcomelazione riferito al ciclo NEDC di cui al Regotamento (UE) 2017/1152-1153, aggiomati alla data del 31 Agosto 2018; valori pill aggiomati
saranno disponibili presso la concessionaria ufficiale Jeep selezionata. | valor sona indicati a fini comparativi e potrebbero non riflettere i valori effettivi.
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