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ROMA
Sovraindebitamento:
corso sulle crisi

IMAGOECONOMICA

Siterralunedi 30 giugno il
primo dei due incontri del
corso sulla «Crisi da
sovraindebitamento»
organizzato dall’Ordine
degli avvocati di Roma. Il
primo incontro si svolgera
nell’aulaavvocatidel
Palazzo di Giustizia di
Roma, dalleore1zalle1se
vertera su «Sistemi
giuridici a confronto» e su
«I'soggetti passivi e attivi».
Durante il secondo
incontro, in programma per
il 7luglio, si
approfondiranno i temi dei
«Criteridi accesso alla
proceduray, «Il
procedimento giudiziario»,
«L’esecuzione del piano» e
«Leresponsabilita penalix» .
Ogni lezione dara diritto a3
crediti formativi.

MILANO
Fari puntati
sulle fusioni

Domani presso I'Universita
Bocconi di Milano si terrail
convegno su
«Deleveraging, investing
and optimizing capital
structure» organizzato da
organizzato da Carefin
Bocconiin collaborazione
con Goldman Sachs.
L’incontro, che iniziera alle
14,30, sara in lingua inglese
con traduzione simultanea.
Durante I’evento sara
presentata un’analisi delle
societa dell'indice Stoxx
Europe 600 ex-Financials.

Societa. Il Tribunale di Milano sulla clausola compromissoria
Si al giudizio arbitrale
anche sulla delibera

che approva il bilancio

I vizi sulla convocazione e composizione
dell’assemblea riguardano i diritti disponibili

Angelo Busani

Anche per le deliberazioni
assembleari che hanno per og-
getto Papprovazione del bilan-
ciod’eserciziosiapplicalaclau-
sola compromissoria: € quanto
ribadito dal Tribunale di Milano
(sezione specializzata in mate-
ria di impresa) nella sentenza n.
4759/2014 pubblicata il 9 aprile
2014inun casonel quale sono sta-
ticontestativizirelativiallacon-
vocazione e lacomposizione del-
I'assemblea chiamata ad appro-
vare il bilancio d’esercizio.

Per il tribunale, infatti, si trat-
tadivizitipicamente inerential-
laposizione delsocio e, come ta-
li, relativia diritti disponibili: co-
sicché, sipuo applicare anche al-
le controversie tra la societa e i
socisull'impugnazione didelibe-
re assembleari di approvazione
delbilancio socialela clausoladi
uno statuto diSrllaquale dispon-
gal’arbitrato per tutte le contro-
versie,comprese quelle sullava-
lidita delle delibere assemblea-
ri, che dovessero sorgere in me-
rito all’applicazione, esecuzione
e interpretazione dello statuto
sociale, nonché in merito ai rap-
porti tra i soci, fra la societa e i
soci, gli organisocialie/odicon-
trollo, nonché fra tutti o alcuni
dei suddetti soggetti fraloro.

I precedenti

Sulla"disponibilita" dei diritti qua-
le presupposto dellaammissibi-
lita del giudizio arbitrale, il Tri-
bunale di Milano si era appena

espresso con l'ordinanza n.
95/2014 del 16 gennaio 2014. In
questo provvedimento € stato af-
fermato il principio secondo il
quale la clausola compromisso-
riache delegaad arbitri «qualun-
que controversia dovesse insor-
geretraisoci circa l'interpreta-
zione o 'esecuzione dei patti so-
ciali» ¢ valida, purché I'interes-
se oggetto della controversia
non abbia carattere indisponi-
bile, cioé non sia tutelato da
norme inderogabilila cui viola-
zione determina una reazione
automatica dell’ordinamento,
svincolata da qualsiasi iniziati-
va di parte. Nel caso specifico,
oggetto del giudizio, la clausola
compromissoria ¢ statagiudica-
tavalidainrelazione all’eserci-
zio dell’azione di revoca per
giusta causa di un amministra-
tore di societa in accomandita
semplice, ai sensi dell’articolo
2259 del Codice civile.
Tornando all’arbitrabilita del-
le controversie in ordine al bi-
lancio delle societa, il Tribuna-
le di Milano (nella sentenza n.
10398/2013 del 23 luglio 2013) ave-
vagiaosservato che sono darite-
nersi arbitrabili (ai sensi dell’ar-
ticolo 36 dlgs 5/2003) tutte le
controversie di impugnazione
di delibere assembleari nelle
quali non siano prospettati vizi
di invalidita insanabili: si tratta
di un perimetro di controversie
assairistretto, in quanto sono ta-
li-peril tribunale-isolivizicon-
sistenti nella modifica dell’og-

getto sociale con previsione di
«attivita illecite o impossibili»
(dicuiall’articolo 2479-ter, com-
ma 3, e all’articolo 2379, comma
1,del Codice civile).

Il perimetro

Secondo il Tribunale di Milano
'areadellanon compromettibili-
tain arbitri ¢ ristretta all’assolu-
taindisponibilita del diritto, inte-
sa quale irrilevanza della volon-
ta del titolare del diritto quanto
alla configurazione della stessa
posizione soggettiva.

Alriguardo, il Tribunale preci-
sa che si tratta di una nozione
che vadistinta e che non puo es-
sere sovrappostaaquelladell’in-
derogabilita di una data discipli-
na (che riguarda i limiti posti
dall’ordinamento all’autonomia
privatanel regolare un dato rap-
porto).Ne consegue che ¢ daam-
mettersiil giudizio arbitrale sul-
ledelibere diapprovazione dibi-
lanci societari di cui I'attore de-
ducalanullita per violazione dei
canoni inderogabili di veridici-
ta, chiarezza e precisione.

Occorre, infine, rammentare
(sivedalasentenzadel Tribuna-
le di Milano n. 6025 del 9 maggio
2014) che e nulla-per violazione
dell’articolo 34, comma 2, dlgs
5/2003 - la clausola che rimette
la scelta degli arbitri alle parti
confliggenti in quanto la legge
impone che tutti gli arbitri siano
nominati da un soggetto «estra-
neo alla societay.
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Le decisioni pili recenti

Fallimento

9 MAGGIO
2014

Nullita della
clausola
compromissoria
e salvezza degli
effetti della
domanda

La clausola compromissoria nella giurisprudenza del Tribunale di Milano

Deve ritenersi nulla per violazione espressa dell’articolo 34, comma2°,
dlgs n5/2003, il quale impone che tutti gli arbitri siano nominati da un
soggetto «estraneo alla societa», la clausola che rimette la scelta degli
arbitri alle parti confliggenti.
Afronte della nullita della clausola statutaria compromissoria, nessun effetto,
quanto alla tempestivita dell’'opposizione ex articolo 2533 Codice civile, pud
esserericondotto all’atto diinstaurazione del giudizio arbitrale da parte del socio
escluso da una cooperativa, il quale, in conformita ai medesimi principi di diritto
dicuiall’articolo 164 Cpc, deve ritenersi privo di efficacia giuridica e, come tale,
radicalmente inidoneo a consentire una pronuncia di merito sull’opposizione.
Alla luce della sentenza della Corte costituzionale n. 223/2013, a fronte diun
errore nellaindividuazione del giudice competente, solo l'attivazione del
peculiare meccanismo di cuiall’art. 50 Cpc (tanto nei rapporti tra giudici ordinari
chetra giudici ordinari e arbitri) consente la salvezza degli effetti della domanda
propostaa giudice incompetente: la disciplina di salvaguardia degli effetti
processuali e sostanziali non pud dunque essere invocata in assenza di
riassunzione del giudizio ex articolo 50 Cpc e di una pronuncia di declaratoria di
incompetenza, determinata dallaimpossibilita di costituire il collegio arbitrale.

Il concordato
conriserva
non scioglie

i contratti

Giovanni Negri

Non ¢ ammissibile I'istan-
zadiscioglimento dei contrat-
ti sulla base dell’articolo 169
bis della Legge fallimentare
proposta in sede di domanda
di concordato con riserva.
Lo chiarisce la Sezione falli-
mentare del Tribunale di Mi-
lano con decreto del 28 mag-
gioscorso.Ladomandadipre-

9 APRILE
2014

Controversie tra
societd e soci e
compromettibilita
in arbitri

La clausola diuno statuto di Srl che disponga che tutte le controversie, comprese
quelleinordinealla validita delle delibere assembleari, che dovessero sorgere in
merito all’'applicazione, esecuzione e interpretazione dello statuto sociale, nonché
in merito ai rapporti traisoci, fra la societa e i soci, gli organi sociali e/o di controllo,
nonché fratutti o alcuni dei suddetti soggettifra loro, siapplicaanchealle
controversie tralasocieta eisociaventia oggetto l'impugnazione di delibere
assembleari recantiapprovazione del bilancio sociale (nella specie per vizi
concernentila convocazione e lacomposizione dell’assemblea, vizi tipicamente
inerentialla posizione delsocio e come tali relativi a diritti disponibili).

concordato, infatti, introduce
una situazione assai fluida
che potrebbe non confluire
necessariamente in un piano
omologato dall’autorita giudi-
ziaria. Fluidita che non puo
convivere certo, rimarcano i
giudici, con la definitivita de-
gli effetti dello scioglimento.
Il provvedimento precisa
poi che lanozione di contrat-
ti in corso di esecuzione di

16 GENNAIO
2014

Clausola
compromissoria
e controversie
societarie

La clausola compromissoria che delega ad arbitri «qualunque controversia
dovesseinsorgere traisocicirca l'interpretazione o 'esecuzione dei patti
sociali» e valida, purché l'interesse oggetto della controversia non abbia
carattereindisponibile, cioé non sia tutelato da norme inderogabili la cui
violazione determina una reazione automatica dell’ordinamento, svincolata da
qualsiasiiniziativa di parte (nel caso di specie, la clausola & stata giudicata valida
inmerito all’esercizio dell’azione di revoca per giusta causa di un amministratore
diSasexart2259 Codice civile).

cui all’articolo 169 bis & so-
vrapponibile a quelladeicon-
tratti pendenti nel fallimento
di cui agli articoli 72 della me-
desima Legge fallimentare.
Non devono poi essere consi-
derati pendenti i contratti a
prestazioni unilaterali in cui
unadelle partiha gia eseguito

23 LUGLIO
2013

Arbitrabilita delle
controversie

in materia
diimpugnazione
delle delibere
societarie

di approvazione
del bilancio

Poiché l'area della non compromettibilita in arbitri é ristretta all’assoluta
indisponibilita del diritto (intesa quale irrilevanza della volonta del titolare
deldiritto quanto alla configurazione della stessa posizione soggettiva),
nozione che non pud essere sovrapposta a quella dell’inderogabilita diuna
datadisciplina (che riguardailimiti posti dall’ordinamento all’'autonomia
privata nel regolare un dato rapporto), sono da ritenersi arbitrabili ai sensi
dell’articolo 36 dlgs 5/2003 tutte le controversie di impugnazione di delibere
assembleari nelle quali non siano prospettati vizi di invalidita insanabili (da
qualificarsi tali, nel sistema vigente, i soli vizi di cui al terzo comma seconda
parte dell’articolo 2479 ter Codice civile e al primo comma seconda parte
dell’articolo 2379 Codice civile, consistenti nella modifica dell’oggetto
sociale con previsione di «attivita illecite o impossibili») ed & pertanto da
ammettersi la cognizione arbitrale sulle delibere di approvazione di bilanci
societari di cui l’attore deduca la nullita per violazione dei canoni inderogabili
diveridicita, chiarezza e precisione, vizi la cui denuncia é soggetta al termine
dicuialcomma terzo prima parte dell’articolo 2479 ter Codice civile e inoltre
altermine specifico di cui al primo comma dell’articolo 2434 bis Codice civile,
richiamato per le srl dall’'ultimo comma dell’articolo 2479 ter Codice civile.

la propria prestazione, quan-
do del contratto rimangono
solo crediti e debiti, come nel
caso dei contratti di mutuo. E
ancora non sono pendenti i
contratti che in epoca prece-
dente alla presentazione del-
la domanda di concordato
preventivo si sono risolti, so-
no stati oggetto di recesso
unilaterale o di scioglimento
per mutuo consenso.

Epero possibile ottenere la
sospensione dei contratti in
essere con effetto che non
puo in alcun modo essere re-
troattivorispetto allamedesi-
ma richiesta di concordato in
bianco.
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tutoring on line

Executive MBA -

Milano, dal 9 ottobre - 2°ed.
20 mesi- 3 giorni al mese
In partnership con

HAFC

Formula Blended: aula, distance learning,

Master in Business Administration

Altis - Universita Cattolica del Sacro Cuore

INNOVARE LE COMPETENZE
PER ACCELERARE LA CRESCITA

ENTRA NEL NETWORK DELLA BUSINESS SCHOOL CON GLI ESPERTI DEL SOLE 24 ORE

CALENDARIO MASTER PART TIME MILANO E ROMA, SETTEMBRE - DICEMBRE 2014

EXECUTIVE MBA EXECUTIVE24 MASTER CON DIPLOMA MASTER PART TIME CON DIPLOMA

tutoring on line

Management dell’arte e dei beni culturali
Roma, dal 16 ottobre - 1%ed.
9mesi- 3 giorni al mese

Strategic HR Management

Formula Blended: aula, distance learning,

Direzione e Strategia d’Impresa

Milano, dal 20 novembre - 9%ed.

Milano, dal 23 ottobre - 4%ed.

Export Management

Roma, dal 6 novembre - 1%ed.

7 mesi- 3 giorni al mese

13 mesi- 3 giornial mese

Luxury Management
Milano, dal 20 novembre - 2°ed.
9mesi- 3 giorni al mese

Management Sanitario

Milano, dal 20 novembre - 1%ed.

6 mesi - 3 giorni al mese

HFISCO

7 mesi- 3 giornial mese

Gestione dell'lmpresa Agricola

Minibond e strumenti innovativi
difinanziamento perle imprese
Milano, dal 26 settembre - 12 ed.

4 weekend

Laboratorio di Financial Modelling
Milano, dal 10 ottobre - 1% ed.

3 weekend

Amministrazione Finanza e controllo
Milano, dal 24 ottobre - 14%ed.

14 Weekend

Check up contabile e fiscale di fine esercizio
Milano, dal 6 novembre

2 weekend

Programmazione e Controllo di gestione
Roma, dal 7 novembre - 6% ed.

6 weekend

Bilancio IAS/IFRS e fiscalita d’'impresa

dei soggetti IAS

Roma, dal 28 novembre - 10% ed.

7 weekend

M BANCHE E FINANZIAMENTI
Europrogettazione e accesso
ai finanziamenti comunitari
Roma, dal 24 ottobre - 10° ed.
8 weekend

M EDILIZIAAMBIENTE APPALTI ENERGIA

Appalti pubblici
Roma, dal 14 novembre - 7% ed.
6 weekend

Ambiente ed Efficienza Energetica
Roma, dal 14 novembre - 1% ed.
9weekend

Fiscalita Internazionale
Milano, dal 26 settembre - 122 ed.
7 weekend

Diritto Tributario
Milano, dal 10 ottobre
10 weekend

Scuola del difensore tributario
Milano, dal 10 ottobre
10 weekend

Finanza e Fiscalita d'Impresa
Roma, dal 24 ottobre - 3% ed.
9weekend

IVA e Dogane
Milano, dal 7 novembre - 3% ed.
5weekend

Transfer Pricing

Roma, dal 21 novembre - 27 ed.
5weekend

B GESTIONE D’IMPRESA
Management dell’Hotellerie
Milano, dal 13 ottobre - 1° ed.
6 weekend
Economics d’'Impresa
Milano, dal 17 ottobre - 12% ed.
6 weekend
Innovation Management
Milano, dal 24 ottobre - 5° ed.
7 mesi- 2 giorni al mese
Management dellaristorazione
Roma, dal 27 ottobre - 2% ed.

7 weekend

SERVIZIO CLIENTI - Tel. 02 5660.1887 - Fax 02 7004.8601 - info@formazione.ilsole24ore.com

TUTTII PROGETTI SONO PERSONALIZZABILI E FINANZIABILI CON | FONDI INTERPROFESSIONALI FONDIR,
FONDIMPRESA, FOR.TE, FBA, FONDOPROFESSIONI, FONDARTIGIANATO

e agroalimentare
Milano, dal 7 novembre - 4° ed.
6 weekend

Operations & Supply Chain Management
Milano, dal 21 novembre - 7% ed.
10 weekend

CDA & Corporate Governance:

nuove competenze per entrare nei board
Milano, dal 28 novembre - 1° ed.

6 weekend

HLAVORO

Diritto del lavoro, contenzioso
erelazioni sindacali

Milano, dal 10 ottobre - 14° ed.
Roma, dal 28 novembre - 15° ed.
8 weekend

Paghe e Contributi

Roma, dal 14 novembre - 6% ed.
6 weekend

HDIRITTO E SOCIETA
Anticorruzione e reati economici
Milano, dal 3 ottobre - 1% ed.
5weekend
Avvocato d’affari
Milano, dal 3 ottobre - 13%ed
9weekend

Criminologia - con specializzazione economica

e forense
Milano, dal 13 novembre - 1% ed.

Diritto e Fisco dello sport
Milano, dal 21 novembre - 2% ed.
6 weekend

Finance for Executive:
Corporate Finance & Banking
Milano, dal 20 novembre - 72ed.
8 mesi- 3 giorni al mese

Strategic Marketing Management
Milano, dal 20 novembre - 2°ed.
12 mesi- 2 giorni al mese

Project Management
Milano, dal 27 novembre - 1% ed
6 mesi - 3 giorni al mese

Nuove procedure concorsuali nella gestione
della crisidiImpresa

Milano, dal 19 settembre - 37 ed.

3 weekend

Contrattualistica d’Impresa
Milano, dal 26 settembre - 3% ed.
5weekend

Diritto Societario
Roma, dal 26 settembre - 10 ed.
7 weekend

Dirittoe C cio Internazi
Padova, dal 26 settembre - 8% ed.
Roma, dal 17 ottobre - 9% ed.

8 weekend

Tutte le regole per la protezione del marchio
e tutela dei brevetti

Roma, dal 26 settembre - 1° ed.

Milano, dal 14 novembre - 2% ed.

5weekend

Business & Legal English

Padova, dal 28 novembre - 6 ed.

2 weekend

B MARKETING E COMUNICAZIONE

Marketing & Communication Management
Roma, dal 10 ottobre - 16° ed.
13 weekend

Food & Wine: strategie di marketing
e comunicazione

Roma, dal 24 ottobre - 1°ed.

7 weekend

Relazioni Istituzionali e Public Affairs
Roma, dal 24 ottobre - 7% ed.
8 weekend

ADVANCE BOOKING PROGRAMMI E OFFERTE COMMERCIALI

www.formazione.ilsole24ore.com

Formula Blended: aula, distance learning

Design Management

Milano, dal 23 ottobre - 37 ed.
6 mesi + distance learning
42 giornate

MASTER24

Marketing, Comunicazione e Media Digitali
Milano, dal 24 ottobre - 11°ed.

13 weekend

MASTER PART TIME MILANO-ROMA CON ATTESTATO DI FREQUENZA, IN FORMULA WEEKEND O INFRASETTIMANALE

B LEGALE

Luxury Marketing & Communication
Roma, dal 21 novembre - 10° ed.
7 weekend

M DIGITAL & SOCIAL MEDIA

Sport ed Eventi Sportivi:

Digital & Social Media Marketing
Milano, dal 12 settembre
5weekend

Google Analytics Specialist
Roma, dal 1° ottobre - 1°ed.
4 weekend

Web Editor e Web Designer
Milano, dal 10 ottobre - 2% ed.
6 weekend

Nuove professioni digitali
Roma, dal 10 ottobre - 10%ed.
9weekend

E-commerce e business online
Milano, dal 17 ottobre - 5% ed.

Roma, dal 7 novembre - 6% ed.

8 weekend

Marketing e comunicazione digitale
Milano, dal 24 ottobre - 17° ed.

8 weekend

Digital Media Sales
Milano, dal 7 novembre - 1%ed.
7 weekend

Big Data Analytics e Social CRM
Milano, dal 7 novembre - 12 ed.
6 weekend

Mobile App: dalle basi di programmazione
allo sviluppo della userinterface

Roma, dal 14 novembre - 1% ed.

6 weekend

E'LEARNINGZ4 > 105 corsi on line, videolezioni interattive in tutte le aree tematiche > 10 master on line con attestato di frequenza > 7 master on line con diploma. Demo suwww.24oreelearning.ilsole24ore.com

SEGUICI SU

fRinflB

240ORE

BUSINESS SCHOOL
Milano Roma

Informazione Multimediale

e Giornalismo Economico
Milano, dal 13 novembre - 5% ed.
6 mesi + distance learning
39giornate

Management Politico
Roma, dal 27 novembre - 1° ed.
8mesi-3ggalmese

La nuova comunicazione digitale:
social media, storytelling e infografiche
Milano, dal 14 novembre - 2%ed.

7 weekend

Ufficio stampa e online media relations
Milano, dal 21 novembre - 17°ed.

7 weekend

B NON PROFIT
Management degli Enti non profit
Milano, dal 4 ottobre - 1% ed.
6 weekend

B HUMAN RESOURCES
Riorganizzare I'impresa perinnovare e competere
Milano, dal 10 ottobre - 1% ed.
7 weekend
HR Specialist
Milano, dal 24 ottobre - 25% ed.
Roma, dal 28 novembre - 267 ed.
9weekend

M SANITA

Pharmacy Management
Milano, dal 26 settembre - 1° ed.
7 weekend

Management delle aziende sanitarie
Roma, dal 24 ottobre - 3% ed.
7 weekend

H SVILUPPO MANAGERIALE

Project Management
Milano, dal 7 novembre - 13%ed.
6 weekend

Manager Assistant —Advanced Program
Milano, dal 21 novembre - 3% ed.
6 weekend

IL SOLE 24 ORE FORMAZIONE ED EVENTI

Milano, via Monte Rosa, 91

Roma, piazza dell'lndipendenza, 23 b/c
Organizzazione con sistema di qualita certificato ISO 9001:2008




